
 
Извлечение от протокол № 1/31.01.2012 г.от заседание на конкурсната комисия за 

провеждане на конкурс за длъжността  “младши експерт” в Общинска служба по земеделие 
– Стражица – 1 (едно) работно място  

 
 

І. ТАБЛИЦА ЗА ПРЕЦЕНКА НА ПРЕДСТАВЕНИТЕ ДОКУМЕНТИ ОТ КАНДИДАТИТЕ: 
 

1. Минимални и специфични изисквания за заемане на длъжността: 
- образование - висше, образователна степен “професионален бакалавър по ..”; 
- предпочитана специалност – аграрни и природни науки 

  - знания в областта на земеделието; администрацията; трудовите и служебните 
правоотношения и нормативната уредба, свързана с дейността на Министерството на земеделието 
и храните – Закон за собствеността и ползването на земеделските земи, Правилник за прилагане на 
закона за собствеността и ползването на земеделските земи, Закон за арендата в земеделието, 
Закон за опазване на земеделските земи, Закон за подпомагане на земеделските производители, 
Наредба № 3 от 29.01.1999 г. за създаване и поддържане на регистър на земеделските 
производители и други. 
                - умения за работа с потребители и в екип, способност да анализира информация, да я 
синтезира и да представя резултатите, способност да планира и организира собствената си работа; 
                - компютърна грамотност: MS Office; 
     - правоспособност за управление на МПС;     

    - владеене на английски език е предимство; 
    - кандидатите да отговарят на условията на чл. 7 от Закона за държавния служител. 

2. Необходими документи за кандидатстване:  
 -  заявление за участие в конкурса – по образец /Приложение № 2 към чл. 17, ал. 1 на 

Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители, ДВ, бр. 6/23.01.2004 г./; 
 - декларация от лицето, че е пълнолетен български гражданин, не е поставен под 

запрещение, не е осъждано за умишлено престъпление от общ характер на лишаване от свобода и 
не е лишено по съответен ред от правото да заема определена длъжност; 

- копия от документи, за придобита образователно-квалификационна степен, допълнителна 
квалификация и правоспособност; 

- копие от документите, удостоверяващи продължителността на професионалния опит или 
придобития ранг като държавен служител;  

- свидетелство за управление на МПС.      
 

         

Име, презиме и фамилия на 
кандидата 

Представени 
ли са всички 
документи, 

които се 
изискват 
според 
обявата 

Удостоверяват ли 
представените 

документи 
съответствие на 

кандидата с 
обявените 

минимални и 
специфични 

изисквания за 
длъжността  

Основание за 
недопускане 

1. Васил Колев Василев 
 

да да - 

2. Ренета Делчева Лазарова 
 

да да - 

3. Виолета Стоянова Владимирова 
 

да да - 

4. Делян Петров Димитров да да - 



 
 
ІІ. ВЪЗ ОСНОВА НА ПРЕЦЕНКАТА КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ РЕШИ: 

а) Допуска до конкурс следните кандидати: 
 

1. Васил Колев Василев 
 
2. Ренета Делчева Лазарова 
 
3. Виолета Стоянова Владимирова 
 
4. Делян Петров Димитров 
 
5. Евгийн Себайдинов Ахмедов 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
б) Недопуснати кандидати: 
 

 
Име, презиме Основание 
и фамилия за недопускане 
    
       няма 
 

 
 
 Допуснатите кандидати следва да се явят на 20.02.2011 г. от 10.00 часа в сградата на 

Областна дирекция “Земеделие” - В. Търново, град Велико Търново, бул. “България” № 25, 
ет. 4, за решаване на тест. 
 
 
 
 

 
5. Евгийн Себайдинов Ахмедов 
 

да да - 


